附件1：
湖南岳阳绿色化工高新技术产业开发区2023年第三批人才需求计划表
	序号
	单位
	部门/子公司
	招聘
岗位
	招聘
人数
	年龄
要求
	招聘要求
	薪酬
范围
	备注

	
	
	
	
	
	
	学历
	专业
	职称/职业
	招聘条件
	
	

	1
	开发公司
	法务审计风控部
	专员
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	法学类
	
	1.具有3年以上企业或律所相关工作经验（民商、经济方向）；
2.具有良好的文字写作和组织协调能力；
3.有法律职业资格证书A证者优先。
	8-15万元
	

	2
	开发公司
	财务管理部
	财务管理
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	会计学、财务管理、审计学等相关专业
	中级会计师及以上职称
	1.熟练掌握国家有关财经法律、法规、财务和税收制度；
2.熟悉财务核算流程，能熟练使用财务软件、办公软件；
3.具有良好的沟通、协调和承压能力。
	8-15万元
	

	3
	开发公司
	兴园建设公司
	工程管理
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	土建类
	二级及以上建造师、中级及以上工程师
	1.具有10年以上工程现场管理工作经验，熟悉施工、测量、签证、预结算、工程资料管理等工作；
2.能熟练使用CAD等相关软件；
3.责任心强，能吃苦耐劳。
	8-15万元
	

	4
	开发公司
	
	安全专干
	4
	35岁周岁以下
	全日制本科及以上
	环境与安全类、化学类、化工与制药类
	
	1.具有2年以上工作经验；
2.责任心强，能吃苦耐劳；
3.相关行业领域中级以上专业技术职称或二级（技师）以上职业资格或注册安全工程师优先
	8-15万元
	

	5
	开发公司
	
	环保专干
	1
	35岁周岁以下
	全日制本科及以上
	环境与安全类、化学类、化工与制药类
	
	1.具有2年以上工作经验；
2.责任心强，能吃苦耐劳；
3.相关行业领域中级以上专业技术职称或二级（技师）以上职业资格或注册安全工程师优先
	8-15万元
	

	6
	开发公司
	
	城乡规划师
	1人
	35周岁以下
	本科及以上学历
	城乡规划、土木工程、土地资源管理、建筑学等相关专业
	
	1.具有2年以上城乡规划相关工作经验；
2.具有较强的沟通、协调、组织能力；
3.专业知识技能扎实，工作认真负责严谨敬业；
4.具有城乡规划师证优先考虑。
	8-15万元
	

	合计人数
	9
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _GoBack]
- 2 -

