
武汉光交城市开发有限公司
招聘岗位一览表

序
号

招聘岗位
招聘
人数

专业
职业资
格或
职称

学历 专业背景及岗位要求

1
房地产营销
专业经理 

1 市场营销专业不限 无要求
全日制
本科及
以上

1、熟练掌握国家房地产政策法规、营销流程，熟悉市场分析、项目定位及产品策略。
2、主要负责统筹地产项目市场调研、营销方案制订及组织实施等相关工作。
3、具有5年以上房地产行业负责、主导过营销工作经验；
4、具有武汉中高端住宅操盘经验者优先考虑；
5、具有统筹营销相关事务管理的能力，较强的沟通协调、抗压、应变及现场把控能力，具备较好的敬业精神
和职业操守。
6、985、211高校毕业硕士研究生同等条件下优先录用。
7、年龄40周岁以下。

2
房地产设计

专员 
1

建筑学、城市规划
、结构设计等相关

专业

一级注册
建筑师或
结构工程
师及工程
类中级及
以上职称

全日制
硕士研
究生及
以上

1、熟悉规划设计国家规范、行业技术规范标准及住宅报规，尤其是地产项目开发户型设计、景观环境设计标
准规范，了解国内外住宅设计领域的前沿理念和实践；
2、负责公司项目设计全周期管理等。
3、3年以上房地产行业设计管理经验，负责过多个大型住宅项目的设计管理工作，有房地产方案策划、规划住
宅条件到竣工交付的完整设计管理经验者优先。
4. 有较强的创新意识、审美及沟通协调、抗压、应变及现场把控能力，具备较好的敬业精神和职业操守，能
够把握市场潮流与客户需求。
5、985、211高校毕业生同等条件下优先录用。
6、年龄40周岁以下。


