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[bookmark: _GoBack]湖北澜图工程设计有限公司2025年度工作人员招聘岗位表
	序号
	岗位
类别
	岗位职责
	岗位条件
	招聘人数

	1
	水文规划
设计岗
	从事水文水资源规划等工作
	1.全日制本科及以上学历，水文与水资源工程及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备扎实的专业基础知识，熟练运用相关计算软件以及办公软件，5年及以上（硕士及以上学历4年及以上）水库、水电站、防洪、河道、灌区、引调水等水文规划设计工作经验。
3.具有相关专业工程师（中级）及以上职称。
4.相关专业注册师优先。
5.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	1

	2
	水工
设计岗
	从事水利水电
工程设计工作
	1.全日制本科及以上学历，水利水电工程及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备扎实的专业基础知识，熟练运用CAD、MidasCivil、Office等软件，5年及以上（硕士及以上学历4年及以上）水库枢纽、灌溉排涝、河道治理等设计工作经验。
3.具有相关专业工程师（中级）及以上职称、相关专业注册师优先。
5.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	4

	3
	电气工程
设计岗
	从事泵站、水电站、水厂等电气工程设计工作
	1.全日制本科及以上学历，电气工程及其自动化及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备扎实的专业基础知识，熟练运用CAD、Office等软件，5年及以上（硕士及以上学历4年及以上）水利水电工程电气等设计工作经验。
3.具有相关专业工程师（中级）及以上职称。
4.相关专业注册师优先。
5.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	1





	序号
	岗位
类别
	岗位职责
	岗位条件
	招聘人数

	4
	市政环境
设计岗
	从事城镇供水、污水处理、水环境工程等设计
工作
	1.全日制本科及以上学历，环境工程、给排水科学与工程及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备扎实的专业基础知识，熟练运用CAD、给排水设计、Office等软件，5年及以上（硕士及以上学历4年及以上）水厂、污水厂相关设计工作经验。
3.具有相关专业工程师（中级）及以上职称。
4.相关专业注册师优先。
5.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	2

	5
	市场
经营岗
	从事水利水务EPC项目管理、市场营销等相关工作
	1.全日制本科及以上学历，工程管理及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备扎实的专业基础知识，5年及以上项目工程管理工作经验。
3.具有一级建造师职业资格优先。
4.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	1

	6
	会计岗
	从事财务规划与管理、报表编制、税务、内控等
工作
	1.全日制本科及以上学历，会计及相关专业，年龄40周岁以下。
2.具备全面的财务专业知识、财务处理及财务管理能力，熟练运用财务相关软件，7年及以上（硕士及以上学历5年及以上）工作经验。
3.具有中级及以上职称。
4.注册会计师优先。
5.工作责任心强，善于沟通，具有较强的执行力和良好的团队合作精神。
	1



备注：以上岗位条件中工作经验年限指单位累计缴纳社保年限或签订的劳动合同。
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