附件1：
[bookmark: _GoBack]2025年专业技术人员补充招聘岗位要求及计划
	单位名称
	岗位名称
	学历和年龄条件
	专业背景及其它条件
	计划数
	岗位类别

	财务处
	财务管理岗（含本部及盘龙城校区）
	2025届博士毕业生或2025届优秀硕士毕业生。博士生不超过32周岁（1993年1月1日以后出生），硕士生不超过28周岁（1997年1月1日以后出生）。
	1.专业背景：会计、审计、财务、经济等相关专业；
2.专业基础扎实，综合素质高，获得过校级及以上奖励；
3.能熟练使用办公软件及行业相关软件；
4.中共党员（含预备党员）优先；
5.具有相关执业资格者优先；
6.具有事业单位相关实习工作经验者优先。
	3
	合同聘用制(A类)。
薪酬待遇参照事业编制人员。优秀者经相关程序可转入事业编制。

	校医院
	西医耳鼻喉科医师
	硕士及以上学历学位，年龄不超过35周岁（1990年1月1日以后出生）。有三甲医院耳鼻喉科5年以上工作经验或取得副高及以上职称者年龄可适当放宽。
	1.有西医耳鼻喉科资格证；
2.有二甲及以上医院3年以上工作经历或取得医师规培证者优先；
3.政治素质高，具有良好的职业道德素养，有团队协作意识；
4.身心健康，能够适应岗位要求；
5.专业基础扎实，具备岗位所需理论知识和业务能力。
	1
	事业编制





