
附件

湖北交投科技发展有限公司社会招聘岗位任职资格条件
序号 岗位名称 职数 任职资格条件

1
综合办公室

综合文书岗
1

1.中共党员；

2.大学本科及以上学历；

3.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

4.具有2年以上公文写作、新闻宣传等工作经验，具备扎实的公文写作功底和

丰富的文案撰写经验；

5.需提供3-5份由本人主笔撰写的经数据脱敏后的报告、总结、请示、宣传类

文稿等材料（至少包括1份总结材料）。

2
智慧交通技术创新中心

软件开发工程师
1

1.硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程、电子信息等理工类相关专业毕

业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上软件开发工作经历，熟悉基本开发框架与工具，熟练掌握编程

语言。

3
智慧交通技术创新中心

算法工程师
1

1.硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程、电子信息理工类相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上算法研究、开发和优化或软件开发项目工作经验，熟悉常用的

算法和数据结构。



序号 岗位名称 职数 任职资格条件

4
智慧交通技术创新中心

数据工程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、软件工程、电子信息等理工类相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上数据分析处理相关工作经验，熟悉海量数据和实时数据的分析

处理。

5
智慧交通技术创新中心

运维工程师
2

1.大学本科及以上学历，计算机、电子信息、电气工程等理工类相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上软件测试或项目运维、技术支持等相关工作经验。

6
智慧交通技术创新中心

UI设计工程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、设计学等相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上UI设计相关工作经验，具备扎实的UI设计基础，熟练掌握主流

设计软件。

7
智慧交通技术创新中心

产品经理
1

1.大学本科及以上学历；

2.年龄在45周岁以下（1979年12月1日以后出生）；

3.具有5年以上产品推广或项目管理等工作经验，具有良好的沟通协调能力。

8
网络数据分公司数据工

程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、软件工程、电子信息等理工类相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上数据分析处理相关工作经验，熟悉海量数据和实时数据的分析

处理。
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9
网络数据分公司

弱电工程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、通信、电子信息、电气工程、机电等理工类

相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上弱电工程的现场管理经验，熟悉安防、建筑智能化设计，熟悉

CAD制图。

10
网络数据分公司

硬件工程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、通信、电子信息、电气工程、机电等理工类

相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上的硬件开发及调试经验，熟悉硬件产品开发流程，熟悉常见的

通信协议和网络协议。

11
网络数据分公司

市场营销专员
2

1.大学本科及以上学历；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上市场开发、产品推广、财务管理等工作经验，具有良好的沟通

协调能力。

12
集成运维分公司

机电工程师
1

1.大学本科及以上学历，计算机、通信、电子信息、电气工程、机电等理工类

相关专业毕业；

2.年龄在40周岁以下（1984年12月1日以后出生）；

3.具有2年以上机电施工或设备运维相关工作经验。
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13
集成运维分公司

项目经理
5

1.大学本科及以上学历，计算机、通信、电子信息、电气工程、机电等理工类

相关专业毕业；

2.年龄在45周岁以下（1979年12月1日以后出生）；

3.具有5年以上高速公路机电工程施工或机电工程养护项目、路桥工程工作经

验；

4.持有一级建造师（机电工程、通信与广电工程、公路工程专业）证书及具有

中级及以上专业技术职务任职资格。

合计 19


