附件1

《沈阳市煤气有限公司2024年公开招聘岗位信息表》

	岗位名称
	副经理

	选聘人数
	1

	岗位职责
	1.负责协助总经理制定公司发展战略规划、经营计划、业务发展计划;
2.负责组织、监督公司各项规划和计划的实施与报告;
3.协助各部门制定部门、岗位职责和各类规章的实施细则，协调各部门的工作关系;
4.负责修改、审核与公司运行有关的各种文件；
5.定期对分管部门的工作进行绩效评估；
6.分管企业科技创新业务开发与拓展。

	任职资格
	1.50周岁以下；
2.大学本科及以上学历；
3.中共党员；
4.20年及以上工作经验；
5.熟悉发改、工信、科技等政府相关部门科技政策；
6.具备科技平台运行管理经验；
7.具备超强的语言表达能力，善于调动各方资源；
8.具备较强的沟通能力，清晰的思维逻辑；
9.具备较高的领悟力、判断力、执行力；
10.有政府工作经验的优先考虑。

	岗位薪酬
	21-28万元
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