2023年西渡街道园区工作人员公开招聘公告
为进一步加强西渡街道基层队伍建设，推进西渡街道各项事业的发展，按照“公开、平等、竞争、择优”的原则，拟面向社会公开招聘西渡街道园区工作人员。现将有关事项公告如下：
一、招聘对象和条件
1、具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，具有良好的品行。
2、思想进步、遵纪守法、身心健康，作风正派，有较强的事业心和责任心，具有相关社会工作经验。
3、学历条件：具有大学本科学历（初始学历需全日制大学专科及以上）。
4、年龄条件：35周岁以下（指1988年1月1日及以后出生）。
5、户籍条件：限本市户籍。
6、专业及其他条件需符合具体招聘岗位要求。
二、招聘岗位
	用人单位
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	招聘对象
	最低工作年限
	政治面貌
	年龄上限
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其它条件

	西渡经济园区
	工商注册专员
	负责园区企业注册网上申报、企业材料变更等工作
	1
	不限
	不限
	不限
	35
	大学本科
	不限
	不限
	具有办理企业注册、变更等相关工作经验者优先。

	
	财务专员
	负责园区财务日常相关工作。
	1
	不限
	不限
	不限
	35
	大学本科
	不限
	财务、会计等相关专业
	有财务相关工作经验者优先；具有初级及以上会计专业技术资格证书或会计相关资格证者优先。

	八村产业园区
	税务专员
	负责园区涉税事务办理等工作。
	1
	不限
	不限
	不限
	35
	大学本科
	不限
	不限
	有涉税事务办理相关工作经验者优先；具有初级及以上会计专业技术资格证书或会计相关资格证者优先。

	
	工程管理专员
	负责园区项目工程管理等工作。
	1
	不限
	不限
	不限
	35
	大学本科
	不限
	工程类、规划类相关专业
	持有工程类相关职业资格证书优先；有相关工作经验者优先。


三、招聘流程
（一）发布公告、组织报名
1、报名时间：
2023年4月13日- 4月19日（双休日除外）
上午9：00-11:30，下午13:00-16:30
2、报名方法：本次采取现场报名的方式进行，纸质报名材料递交至西渡街道社区党建办公室审核。（奉贤区西渡街道西闸公路1278号305办公室）
3、报名材料：
（1）《2023年西渡街道园区工作人员公开招聘报名表》（见附件，如实填写报名表全部内容）；
（2）身份证、户口簿原件及复印件；
（3）学历、学位证书原件复印件及学信网学历认证报告；
（4）能够证明本人技能、经历或工作成果的相关材料原件及复印件；
（5）本人近期1寸免冠彩照2张。
（二）简历初筛、资格审核
[bookmark: _GoBack]根据招聘岗位要求条件对报名人员进行资格审核，如有需要将开展线下面谈，原则上按不低于1:3比例确定进入面试人员名单。
报考人员每人限报一个单位、一个岗位。如发现同时报考2个及以上单位或岗位的，报名无效。考生应对个人信息的真实性负责。凡提供不实信息者，将被取消应聘资格。
（三）面试
组织开展面试，根据面试成绩由高到低排序，确定进入体检、政审环节人员名单。面试过程由西渡街道纪工委、监察部门实行全程监督，并全程录音录像，作为备查依据。
（四）政审、体检
由社区党建办公室对进入体检、政审环节的人员进行政审，并组织政审合格人员体检。
（五）公示、录用
对考察政审、体检合格的拟录用人员进行名单公示（公示期为5个工作日）。公示无异议的，按照有关规定办理录用手续。试用期为3个月，试用期结束后，经考核合格者方可正式签约。
四、工作待遇
本次招聘为合同制工作人员，依法签订劳动合同，工资薪酬与园区同级同类人员相同，按规定缴纳社会保险和住房公积金。
五、其他
新聘人员上岗试用期为三个月，试用期间，如不符合工作要求的，工作表现不佳或有违法记录行为的，将予以辞退。试用期间被退回或自行辞职的，按日计发工资。
六、组织实施
本次招聘由西渡街道组织人事部门负责实施，经济部门（园区）配合，招聘工作自觉接受社会的监督，报名咨询电话：021-67157016；监督电话：021-67157537。


西渡街道社区党建办公室    
2023年4月12日      
