附件
南阳铁航低空科技发展有限公司
公开招聘工作人员计划表
	岗位代码
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职要求

	
	
	
	
	学历
	年龄
	专业
	任职资格

	101
	教员
	3
	1、负责无人驾驶航空器及载人固定翼飞行理论课程与实操课程的教学工作；
2、制定个性化教学方案，因材施教，保障学员掌握飞行原理、操作技能和安全规范；
3、及时解答学员疑问，处理飞行训练中的突发问题；
4、定期参与教学研讨与课程优化，更新教学内容与方法；
5、配合完成学员考核与评估，记录学习进度与成果；
6、完成领导交办的其他工作。
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	不限
	1、持有CAAC颁发的《多旋翼无人机教员执照》或《垂直起降固定翼无人机教员执照》；
2、持有大疆创新颁发的《交付工程师》或《解决方案工程师》证书者优先。

	102
	无人机工程师
	1
	1、熟悉无人机各模块性能和原理，熟悉多旋翼、垂直起降固定翼飞机；
 2、熟悉无人机各挂载特性和原理，如云台相机，光电吊舱，喊话器，抛投物等；
 3、有硬件电路或软件开发的基本能力；
 4、负责无人机应用分析和解决无人机使用、二次开发过程中的实际问题，并有较好的故障判断能力和调试能力；
5、负责评估各类飞行任务，并选择相应技术方案、制定飞行计划；
6、负责飞行任务执行规范、产品使用规范等规范化流程的制定和相应文档的编写；
7、负责飞行任务执行过程中的现场把控，并对飞行成果进行整理和分析；
[bookmark: _GoBack]8、负责无人机等相关设备的管理和维护；
9、完成领导交办的其他工作。
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	无人机应用技术类、计算机类、智能制造类、自动化类相关专业
	1、熟练使用java语言编程，熟悉Scala语言编程，具有扎实的编程基础；
2、熟练使用idea开发软件，git版本控制工具，MYSQL数据库，Spring，SpringCloud，MyBatis等框架，Redis缓存数据库，RocketMQ消息中间键等；
3、精通Pixhawk/PX4开源架构二次开发；
4、熟悉RTK、PPK等差分定位技术及抗干扰解决方案；
5、具有2年（含）以上相关工作经验。

	103
	园区运营
	1
	1、负责培训基地及飞行营地的整体运营管理工作，制定并执行园区运营策略与计划；
2、协调园区内各部门工作，保障教学、训练、业务等活动顺利开展；
3、负责园区设施设备的日常管理与维护，确保场地、设备正常运行；
4、优化园区资源配置，提高园区使用效率与经济效益；
5、处理园区内的安全、环保等事务，维护良好 
的运营环境；
6、开展园区品牌建设与推广工作，提升园区知名度；
7、主导商务谈判，熟悉局方培训法规体系（CCAR-61/141/92部）;
8、完成领导交办的其他工作。
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	市场营销、销售管理、企业管理、法律等相关专业
	1、具备优秀的沟通能力和团队合作精神，组建和培训团队经验丰富，以往销售业绩良好；
2、有较强的表达能力，熟练掌握民航局与空军对接流程，熟悉低空经济相关法律法规；
3、推动业务创新与多元化发展，完成业务指标，实现业务增长目标；
4、具有2年（含）以上相关工作经验。


	104
	业务发展岗
	1
	1、负责培训基地及飞行营地的业务拓展与市场开发工作，分析行业市场动态与竞争对手情况，制定业务发展策略；
2、挖掘潜在客户资源，建立并维护客户关系，推动业务合作；
3、开展市场调研，了解客户需求，提出产品与服务优化建议；
4、参与项目谈判与合同签订，确保业务合作顺利达成；
5、与其他部门协作，整合资源，推动业务创新与多元化发展；
6、完成业务指标，实现业务增长目标；
7、完成领导交办的其他工作。
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	市场营销、工商管理、计算机类、师范类等相关专业
	1、 有较强的表达能力，具备较强的团队合作意识，擅于沟通协调；
2、具备一定的谈判技巧，能够独立处理市场开拓、商务谈判、合同签订等工作；
3、熟悉市场动态和竞争情况，能够制定有效的市场策略；
4、人际资源和开发人际资源能力良好；
5、从事相关行业销售工作2年以上的可适当放宽条件限制。


备注：以上岗位工作地点初步确定在南阳市区或市区周边。


