附件2

辽渔集团招聘岗位表
  
	序号
	用人单位
	招聘岗位
	需求人数
	所需具备条件
	主要职责
	考核指标
及薪酬

	1
	远洋国际
	国内销售
部门经理
	2
	40周岁以下；全日制硕士及以上学历；市场营销/电子商务专业；拥有良好的沟通、协调与谈判能力，能与不同层级客户、合作伙伴建立良好关系。
	1.根据公司经营计划，全面统筹国内销售团队的日常工作，制定销售策略与销售计划，达成销售目标。
2.积极开拓并维护国内市场渠道，与大型经销商、零售商等建立长期稳定合作关系，扩大产品市场占有率。
3.深入了解市场动态，定期收集分析市场信息，为公司产品研发、定价、推广等提供数据支持与决策建议。
4.妥善处理客户反馈与投诉，提升客户满意度，增强客户忠诚度，保障公司业务持续发展。​
5.负责销售团队的组建、培训与管理，提高团队业务能力与销售业绩，营造积极向上的团队氛围。
6.完成部门及公司下达的临时性任务。
	[bookmark: _GoBack]15万元左右

	2
	远洋国际
	工段长
	1
	40周岁以下；中专及以上学历；具备较强的沟通能力、协调能力和团队管理能力；身体健康，具备健康证，能适应车间工作环境和强度；有食品企业工作经验者优先。
	1.负责工段的生产、安全、设备管理工作，确保生产线供料正常运行，并达到公司的生产目标和质量标准。                                           2.加强内部协调工作，掌握、处理工段的异常情况，及时处理各类突发事件并上报领导。
	5-8万

	3
	远洋国际
	副工段长
	3
	40周岁以下；本科及以上学历；食品科学与工程、机械设计制造及自动化等相关专业；具备较强的沟通能力、协调能力和团队管理能力；身体健康，具备健康证，能适应车间工作环境和强度；有食品企业工作经验者优先。
	1.协助工段长管理车间生产流程，确保水产品加工符合公司的安全及质量标准。
2.监督设备操作与维护，协调机械故障处理。
3.负责班组人员配置、对班组人员进行工作指导、培训工作。
4.落实车间5S管理（整理、整顿、清扫、清洁、素养）及安全生产制度。
5.完成部门及公司下达的临时性任务。
	5-8万

	4
	远洋国际
	氨压维修工
	1
	45周岁以下；中专及以上学历；制冷或机械相关专业；有制冷维修或运行证、有氨压机维修、运行经验者优先。
	1.负责氨压机及其附属设备设施维护保养，维修等工作。
2.定期检查氨压机及其附属设备设施运转情况，发现隐患及时采取并上报。
3.参与氨压机及其附属设备设施运行工作，确保设备按照操作规程进行。
	5-8万

	5
	远洋国际
	烘道操作工
	2
	40周岁以下；有同行业工作经验者优先。
	1.负责原料的进出料、烘干、起片、卸料等工作。                                                  2.操作烘干设备保证本工序操作内的产品质量符合标准。                                                          3.负责烘道清扫维护等相关工作。                                                                          4.完成部门及公司下达的临时性任务。
	5-7万

	6
	远洋国际
	辊压工
	2
	40周岁以下；有同行业工作经验者优先。
	1.负责半成品的烘干、辊压等工作。                             2.在辊压工序中保证本工序操作内的产品质量符合标准。                                                3.负责烘烤辊压机清洁及维护等相关工作。
	5-7万

	7
	远洋国际
	配料工
	1
	40周岁以下；有同行业工作经验者优先。
	1.根据生产计划，提前预算并确定生产所需各种调辅料的品种及数量，确保原材料的充足供应。                                                     2.按照工艺要求对各种调辅料进行准确计量，确保配比的精确无误。
	5-7万

	8
	磷虾公司
	ODM二部部长
	1
	40周岁以下；本科及以上学历；营销等相关专业；保健食品或功能性产品营销从业经验5年以上，营销管理经验3年以上。
	负责完成部门业绩指标，开发新客户、维护老客户、管理培训业务团队。
	1.基本年薪（含月绩效）：9.6-12万。
2.绩效年薪（完成任务指标后）：不低于30万元/年。
3.年底根据贡献另行奖励。

	9
	磷虾公司
	自主品牌部部长
	1
	40周岁以下；本科及以上学历；营销等相关专业；5年以上从业经验，3年以上电商运营管理经验。
	负责完成部门业绩指标，开发新客户、维护老客户、管理培训业务团队。
	1.基本年薪（含月绩效）：9.6-12万。
2.绩效年薪（完成任务指标后）：不低于30万元/年。
3.年底根据贡献另行奖励。

	10
	磷虾公司
	制造二部副部长
	1
	45周岁以下；本科及以上学历；
食品/医药/生物/化学化工相关专业；5年以上GMP车间工作经验。
	协助部长进行车间管理，负责制造二部的工艺、技术、质量、体系、劳资、调度等。
	10-12万

	11
	磷虾公司
	生产现场
	2
	30周岁以下；全日制硕士及以上学历；食品/化工/机电相关专业；能接受倒班生产。
	负责磷虾油生产操作。
	5-7万

	12
	磷虾公司
	核算员
	1
	30周岁以下；全日制本科及以上学历；财务/统计等相关专业。
	质量、工艺、体系管理、成本核算、生产报表统计等。
	7-9万

	13
	磷虾公司
	业务经理
	2
	30周岁以下；全日制硕士及以上学历；市场营销/电子商务专业。
	开发新客户，做好客户维护，完成业绩指标。
	7-13万



