附件1
	国隆集团公开招聘岗位及要求一览表

	序号
	需求名额
	岗位
	招聘条件

	
	
	名称
	学历（学位）要求
	专业类
	年龄
	试用期
	其他要求

	1
	1
	综合管理岗1
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	本科专业：汉语言文学，中国语言文化，中文应用、秘书学，文秘，文秘学，现代秘书，经济秘书
研究生专业：语言学及应用语言学，汉语言文字学，经济秘书
	35周岁以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.中共正式党员；
2.有党建、文秘工作经历3年及以上。

	2
	1
	综合管理岗2
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	本科专业：人力资源管理，新闻学，传播学，行政管理，档案学，网络与新媒体，新媒体与信息网络，工商管理，企业管理，商务策划管理
研究生专业：新闻学，传播学，新闻与传播，行政管理，管理学，人力资源管理，档案学，企业管理，管理与金融，工商管理硕士专业
	35周岁以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.中共正式党员；
2.与所学专业相关工作经历3年及以上。

	3
	1
	综合管理岗3
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	政治经济学，西方经济学，世界经济，人口、资源与环境经济学，发展经济学，法律经济学，国民经济学，区域经济学，产业经济学，劳动经济学，数量经济学，经济信息管理学，公共经济学，网络经济学，规制经济学，可持续发展及应用，应用经济学
	35周岁以下
	3个月
	

	4
	1
	综合管理岗4
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	农业经济管理，林业经济管理，农业推广硕士专业（农村与区域发展）
	35周岁以下
	3个月
	

	5
	1
	综合管理岗5
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	本科专业：金融学，金融管理，投资学，经济与金融，金融
研究生专业：金融学，投资学，金融，应用金融，金融与管理
	35周岁以下
	3个月
	具有与所学专业相关工作经历2年及以上。

	6
	1
	财务岗1
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	财政学，税收学，税务，财务管理，会计学，会计硕士专业
	35周岁以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.具有财务相关工作经历5年及以上；
2.取得中级会计师及以上资格证书。

	7
	1
	财务岗2
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	本科专业：财务管理，会计，会计学，财务会计，税务与会计，会计电算化，财务电算化，会计与统计核算，工业会计，企业会计，财会
研究生专业：会计学，财务管理，会计硕士专业
	35周岁以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.具有财务相关工作经历3年及以上；
2.取得初级会计师及以上资格证书。

	8
	1
	工程管理岗
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	本科专业：工程管理，工程造价，工程造价管理，项目管理，农业水利工程，农业工程，农田水利工程
研究生专业：项目管理等工程硕士专业，工程管理硕士专业，农业水土工程，农业工程
	35周岁以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.具有与所学专业相关工作经历3年及以上；
2.取得二级造价工程师级以上资格。

	9
	1
	法务岗
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	[bookmark: _GoBack]本科专业：法学、诉讼法、法律、经济法学、行政法、民商法
研究生专业：法学、经济法学、商贸法律、法律
	35周岁以下
	3个月
	

	10
	1
	审计岗
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	审计，审计学，独立审计与实务，内部控制与内部审计
	35周岁以下
	3个月
	



