
附件1
重庆设计集团港庆建设有限公司

2022年公开招聘装饰设计院（邹建工作室）

工作人员岗位一览表

	部室
	岗位名称
	需求人数
	岗位要求

	装饰设计院邹建工作室


	副主任（兼装饰设计院副院长）
	1名
	1.教育部认证的全日制国内外高校硕士研究生及以上学历，美术、景观、室内空间设计等相关专业；

2.年龄在45周岁以下，特别优秀者可放宽年龄限制(年龄计算时间截至2022年5月31日，即1976年5月31日之后出生)；
3.15年以上相关大型设计院设计经验，团队领导经验不低于10年，主导负责过5个大型公建项目方案全过程设计及统筹工作优先；

4.熟练使用各种设计软件，熟悉本专业各项规范、规程；具备一定的材料、施工工艺运用的相关业务知识。

5.熟悉国企建设行业工作方式、节奏和内容，具备良好的流程管理、目标管理和计划管理的能力与经验，能协调各专业间技术配合，保证节点的实施落地。

6.取得国家建筑类注册执业资格证书优先。

	
	建筑装饰方案设计师
	4名
	1.教育部认证的全日制国内外高校本科及以上学历，美术、景观、室内空间设计等相关专业；

2.年龄在35周岁以下，特别优秀者可放宽年龄限制(年龄计算时间截至2022年5月31日，即1986年5月31日之后出生)；
3.本科10年以上工作经验，研究生5年以上工作经验，可独立承担中、大型公建类项目方案设计项目方案及统筹工作。

4.熟练使用各种设计软件，团队合作精神强，有独立的工作能力和创造力，善于与客户交流，准确把握客户需求；能够统筹安排项目有序开展，协调各专业间技术配合，保证节点的实施落地。




	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

	

	

	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

	

	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

	

	



	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	

	





