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成都市金牛国投人力资源服务有限公司
[bookmark: _GoBack]2026年编外人员补员岗位表

	招聘单位
	招  聘  岗  位
	应 聘 资 格 条 件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘
人数
	学历
学位
	专业
	其他
	

	国投人力
	编外人员
	文印辅助岗
	01
	2
	大专及以上学历
	不限
	1．原则上年龄为20—45周岁（含），即1980年2月2日至2006年2月1日之间出生；
2．具有中华人民共和国国籍；
3．遵守宪法和法律；
4．具有良好的政治素质和道德品行；
5．与岗位要求相匹配的综合素质、知识技能和身体条件；
6．原则上应具有大专及以上学历；
7．没有因违法犯罪受过刑事处罚或治安处罚的、被开除中国共产党党籍和公职的、在立案审查期间或未解除党纪政纪处分的情形；
8．无不得聘用为编外人员的其他情形；
9．符合招聘岗位确定的其他条件。
同等条件下优先选择进入面试：本街道范围内居住、中共党员或中共预备党员、退役军人、有街道办事处或社区工作经验。
	成都市金牛区人民政府抚琴街道办事处

	国投人力
	编外人员
	办公辅助岗
	02
	1
	大专及以上学历
	不限
	
	成都市金牛区人民政府抚琴街道办事处

	国投人力
	编外人员
	执法辅助岗
	03
	4
	大专及以上学历
	不限
	
	成都市城市
管理行政执法
总队金牛支队抚琴大队



