	附件1
成都市金牛国投人力资源服务有限公司
2025年编外人员补员岗位表

	招聘单位
	招  聘  岗  位
	应 聘 资 格 条 件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	招聘
人数
	学历
学位
	专业
	其他
	

	国投人力
	编外人员
	金牛区驷马桥街道基层治理岗位（专职网格员）
	1
	大学专科及以上学历
	不限
	1980年5月15日及以后出生；有责任心、做事用心、踏实；有较强的沟通协调能力；能熟练掌握办公软件；服务意识强，能承受一定的工作压力。同等条件下退伍军人、党员和具有相关工作经验者优先，能力优秀者可适当放宽要求。
	驷马桥街道辖区

	国投人力
	编外人员
	金牛区驷马桥街道基层治理岗位（辅助执法）
	2
	高中及以上学历
	不限
	1980年5月15日及以后出生；有责任心、做事用心、踏实；有较强的沟通协调能力；能熟练掌握办公软件；服务意识强，能承受一定的工作压力。同等条件下退伍军人、党员和具有相关工作经验者优先，能力优秀者可适当放宽要求。
	驷马桥街道辖区

	国投人力
	编外
人员
	金牛区驷马桥街道 办公辅助岗位
	1
	大学本科及以上学历
	会计
	[bookmark: _GoBack]1980年5月15日及以后出生；持有初级及以上会计证书，能熟练操作用友、金蝶等财务软件和word、Excel等办公软件及办公设备，吃苦耐劳，有较强的沟通协调能力。有责任心、做事用心、踏实；服务意识强，能承受一定的工作压力。
	驷马桥街道


专业名称必须和教育部发布的专业目录一致
