附件1

四川宏达（集团）有限公司本部2025年纪检工作人员内部选聘及
社会招聘岗位信息表
	序号
	部门
	需求岗位
	人数
	任职条件
	招聘方式
	工作地点

	1
	纪检办公室
	主任
	1
	1.中共正式党员，党龄5年及以上；
2.年龄45周岁及以下（1980年1月1日及以后出生）；
3.全日制本科及以上学历学位，法学、纪检监察、财务、审计、管理学、汉语言文学、矿业等相关专业，具有硕士研究生及以上学历学位的优先，具有相应高级专业技术职称或法律职业资格证书的优先；
4.在地方任对应二级主任科员（正科级）及以上职级，且具有相关部门管理经验；
5.具有5年及以上纪委监委、检察院相关办案工作经验。
	社会招聘
	成都

	2
	
	
	
	1.中共正式党员，党龄5年及以上；
2.年龄45周岁及以下（1980年1月1日及以后出生）；
3.全日制本科及以上学历学位，法学、纪检监察、财务、审计、管理学、汉语言文学、矿业等相关专业，具有硕士研究生及以上学历学位的优先，具有相应高级专业技术职称或法律职业资格证书的优先；
4.在蜀道系统内有3年及以上纪检相关工作经历，现为蜀道集团对应二类企业中层正职及以上职级。
	内部选聘
	

	3
	
	一般
管理岗
	2
	1.中共正式党员；
2.年龄38周岁及以下（1987年1月1日及以后出生）；
3.全日制本科及以上学历学位，法学、纪检监察、财务、审计、管理学、汉语言文学、矿业等相关专业，具有硕士研究生及以上学历学位的优先，具有相应中级及以上专业技术职称或法律职业资格证书的优先；
4.具有3年及以上纪委监委、检察院相关办案工作经验。
	社会招聘
	

	4
	
	
	
	1.中共正式党员；
2.年龄38周岁及以下（1987年1月1日及以后出生）；
3.全日制本科及以上学历学位，法学、纪检监察、财务、审计、管理学、汉语言文学、矿业等相关专业，具有硕士研究生及以上学历学位的优先，具有相应中级及以上专业技术职称或法律职业资格证书的优先；
4.在蜀道系统内有2年及以上纪检相关工作经历。
	内部选聘
	



- 10 -


