附件1
成都市金牛国投人力资源服务有限公司
2025年编外人员补员岗位表
	招聘单位
	招  聘  岗  位
	应 聘 资 格 条 件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘
人数
	学历
学位
	专业
	其它
	

	[bookmark: OLE_LINK1]国投人力
	编外
人员
	执法辅助岗位（城管综合执法一线协管员）
	01
	6
	大专及以上
	不限
	1.45岁及以下；有较强责任心；
2.良好的语言表达及沟通能力；具备爱岗敬业、吃苦耐劳的精神及抗压能力；
3.能熟练操作智能手机及常用的现代化手机软件/工具；
4.党员、复退军人、持有C1及以上机动车驾驶证并有驾驶经验者或具备其他优秀技能者可适当放宽要求，并在同等条件下优先考虑；
5.能接受、适应，加班/轮班/值班安排；
[bookmark: _GoBack]6.请按要求格式投递简历。（成都市金牛国投人力资源服务有限公司2025年公开招聘编外人员报名表）。
	成都市金牛区茶店子街道（辖区范围）



