	附件1：
四川高路信息科技有限公司2024年社会招聘岗位信息表

	序号
	岗位类别
	岗位名称
	数量（人）
	岗位要求

	1
	财会金融类
	税务会计
	2
	1.硕士研究生及以上学历，年龄35周岁以下；
2.会计、税务、财务管理及相关专业；
3.5年以上财务工作经验，有工程施工财务工作经验优先；
4.持有初级会计资格证及以上职称；
5.熟悉国内会计准则及相关的财务、税务法规及政策，熟悉税务局办税流程，了解一般纳税人税收政策，能够熟练进行账务处理、开票、抄报税等业务；
6.熟练掌握办公软件和财务软件应用；
7.具有不断提升学习的能力，抗压能力强，思维敏捷，沟通能力强，有团队精神，认可公司企业文化，能够迅速适应岗位工作。

	2
	大数据IT信息类
	高级科研
	1
	1.硕士研究生及以上学历，中级工程师及以上职称，年龄35周岁以下；
2.道路工程、土木工程（道路方向）、交通运输工程（道路方向）等专业；
3.熟悉公路养护业务，具备5年以上高速公路养护工程经验，以项目主要人员或主要设计人员身份完成至少1项高速公路养护工程项目；
4.熟悉养护信息化业务，研究或工作方向为预防性养护者优先；
5.具有良好的文字功底，具备科研项目经验，了解预防性养护前沿技术；
6.具有不断提升学习的能力，抗压能力强，思维敏捷，沟通能力强，有团队精神，认可公司企业文化，能够迅速适应岗位工作。

	3
	
	高级运维工程师
	1
	1.硕士研究生及以上学历，年龄35周岁以下；
2.计算机及相关专业；
3.5年以上互联网或IT类公司运维经验；      
4.熟悉Oracle/MySQL/TIDB/Mongodb等国内外主流数据库搭建,数据备份，性能调优
5.精通linux操作系统,能部署并维护Linux及其各类服务(java方向)，包括tomcat/Jenkins等服务；        
6.具备基本的编程技能，熟悉常见的编程语言（如Python、Java、shell等）;
7.熟悉Docker/Containerd，Kubernetes架构，有Kubernetes开发维护经验，熟悉底层和阅读相关源码优先；
8.熟悉kubernetes的安装部署，熟悉Prometheus等监控组件，有大规模集群生产环境建设和运维经验者优先；  
9.熟悉OpenStack架构,了解Libvirt/Qemu/KVM等Linux虚拟化相关技术，有OpenStack等云平台运维经验优先;     
10.了解防火墙，路由，交换机的运行机制和配置，了解各种网络协议，有网络和机房的建设、管理经验，有运维团队管理，运维体系建设经验优先；
11.具有不断提升学习的能力，抗压能力强，思维敏捷，沟通能力强，有团队精神，认可公司企业文化，能够迅速适应岗位工作。

	序号
	岗位类别
	岗位名称
	数量（人）
	岗位要求

	4
	工程管理类
	工程技术管理
	1
	1.硕士研究生及以上学历，年龄40周岁以下；
2.电气自动化、交通工程、建筑工程管理等工科类相关专业；
2.3年以上高速公路机电系统施工管理或技术咨询工作经验；
3.持有机电相关专业中级及以上职称、持有二级建造师（机电专业）及以上优先；
4.担任过高速公路机电系统施工项目技术负责人的优先（请在投递简历时上传本人的项目任职证明材料（项目合同甲方出具）或全国公路建设市场信用信息管理系统hwdms.mot.gov.cn/BMWebSite/查询的个人业绩截图）；
5.具有不断提升学习的能力，抗压能力强，思维敏捷，沟通能力强，有团队精神，认可公司企业文化，能够迅速适应岗位工作。

	5
	
	标书编制
（技术类）
	1
	1.硕士研究生及以上学历，年龄35周岁以下；
2.交通工程、电子工程等相关专业；
3.3年以上交通行业机电专业投标工作经验，熟悉设计图纸；
4.持有机电相关专业中级及以上职称、持有二级建造师（机电专业）及以上优先；
5.熟悉机电专业类技术知识，熟练运用办公软件；
6.具有不断提升学习的能力，抗压能力强，思维敏捷，沟通能力强，有团队精神，认可公司企业文化，能够迅速适应岗位工作。



